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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 01.08.2023 11:35:20

1. Yhdistyksen nimi on Vapaan Taidekoulun Kannatusyhdistys r.y., ruotsiksi Understödsföreningen
för Fria Konstskolan r.f. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

2. Yhdistyksen päämääränä on edistää taidemaalarin ammatillista koulutusta sekä yleistä
kuvataideopetusta. Yhdistys pyrkii edistämään kansainvälistä yhteistyötä päämääriensä puitteissa.

Tässä tarkoituksessa yhdistys ylläpitää Vapaa Taidekoulu -nimistä maalaustaiteen oppilaitosta,
seuraa ja edistää sen toimintaa ja kehitystä. Päämääräänsä yhdistys toteuttaa myös järjestämällä
kursseja, luentoja ja näyttelyitä sekä harjoittamalla julkaisutoimintaa. Yhdistys pitää yllä yhteyksiä
viranomaisiin ja vastaaviin ulkomaisiin yhdistyksiin ja järjestöihin, tiedottaa toiminnastaan ja
neuvottelee yhteistyöhankkeista.

Yhdistys on oikeutettu vastaanottamaan toimintansa tueksi avustuksia ja lahjoituksia.

3. Yhdistyksen jäseneksi voidaan ottaa yksityinen henkilö, oikeuskelpoinen yhteisö ja säätiö.
Jäseneksi pyrkivän on ilmoitettava aikomuksestaan yhdistykselle, hyväksymisestä päättää hallitus.
Erottamisessa noudatetaan voimassaolevaa yhdistyslakia. Jäsenistä ylläpidetään luetteloa, josta käy
ilmi kunkin jäsenen täydellinen nimi ja kotipaikka.

Kunniajäseneksi voidaan hallituksen esityksestä kutsua yhdistyksen kokouksessa henkilö, joka on
huomattavasti edistänyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

Jäseniltä perittävän jäsenmaksun suuruudesta päättää vuosikokous. Kunniajäsen ei suorita
jäsenmaksua.

Yhdistyksen jäsenillä on yhdenvertainen puhe- ja äänioikeus yhdistyksen kokouksissa.

4. Yhdistyksen asioita hoitaa ja sitä edustaa hallitus. Hallitukseen valitaan 6-7 jäsentä siten, että yli
puolet tulee valita yhdistyksen jäsenistä. Jäsenet valitaan yhdistyksen vuosikokouksessa kahdeksi
vuodeksi kerrallaan siten, että puolet jäsenistä on erovuorossa vuosittain, aluksi arvan, sitten
vuoron mukaan.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä nimeää sihteerin.

Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja
vähintään kaksi kertaa vuodessa tai useammin, jos vähintään kolme hallituksen jäsentä sitä vaatii.
Kokouskutsu lähetetään hallituksen jäsenille kirjallisena postitse tai sähköpostitse viimeistään
seitsemän päivää ennen kokousta.

Hallitus on päätösvaltainen kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien puolet sen
jäsenistä on paikalla. Oikeus yhdistyksen nimen kirjoittamiseen on puheenjohtajalla ja lisäksi
henkilöillä, joilla on siihen hallituksen erikseen antama henkilökohtainen oikeus.

5. Tilinpäätös tehdään kalenterivuosittain ja jätetään tilintarkastajalle viimeistään kuukautta ennen
vuosikokousta. Tilintarkastajan on
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toimitettava tilintarkastus ja annettava siitä kirjallinen lausuntonsa viimeistään kaksi viikkoa ennen
vuosikokousta.

6. Yhdistyksen vuosikokous pidetään maaliskuun loppuun mennessä. Siinä käsitellään seuraavat
asiat:

6.1  Toimintakertomus, tilinpäätös ja tilintarkastajien kertomus
6.2 Tilinpäätöksen vahvistaminen
6.3 Tili- ja vastuuvapauden myöntäminen
6.4 Hallituksen erovuoroisten jäsenten vaali
6.5 Yhden tilintarkastajan ja yhden varatilintarkastajan valinta
6.6 Muut asiat, jotka hallitus on jättänyt vuosikokouksen päätettäväksi

7. Kokouskutsu toimitetaan yhdistyksen jäsenille joko sähköpostitse viimeistään seitsemän päivää
ennen kokousta tai postitse, jolloin se tulee postittaa viimeistään kymmenen päivää ennen
kokousta. Muut tiedoksiannot yhdistyksen jäsenille toimitetaan samalla tavoin.

8. Hallitus päättää yhdistyksen vakinaisen henkilökunnan palkkaamisesta ja erottamisesta sekä
hyväksyy työsopimukset ja palkkiot.

9. Päätös yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta tulee tehdä
vuosikokouksessa tai ylimääräisessä kokouksessa 2/3 enemmistöllä annetuista äänistä. Yhdistyksen
purkautuessa sen varat tulee jättää sellaiselle rekisteröidylle yhdistykselle, oikeuskelpoiselle
laitokselle tai säätiölle, joka tukee taiteilijoiden työtä ja koulutusta.

10. Muutoin noudatetaan voimassaolevaa yhdistyslakia.


